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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ( "Narodne novine" broj 74/14 ,70/17 i 98/1 9), Osnivacka
skupstina udruge pod nazivom Audit, udruga za socijalni razvoj sa sjedidtem u Vukovaru , odrzana
24.08.2020. godine, u Vukovaru, donijela je

STATUT
l.
OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu sjedistu, o zastupanju; o izgledu pecata udruge, o cilievima,
te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi o nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i
nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, o pravima, obvezama i odgovornosti ¢lanova, naginu vodenja
popisa Clanova, te stegovnoj odgovomosti clanova, o unutarnjem ustroju; o tijelima udruge, njihovom
sastavu, nacinu sazivanja sjednica, uvjetima i nacinu izbora i opoziva, ovlastima, nacinu odlugivanja,
trajanju mandata, te nacinu sazivanja skupétine u slucaju isteka mandata, izboru i opozivu likvidatora |
imovini i raspolaganju s moguéom dobiti, naginu stiecanja imovine, prestanku postojanja, te postupku s
imovinom u slu¢aju prestanku postojanja udruge, o nacinu rie$avanja sporova i sukoba interesa unutar
udruge.

Clanak 2.
Naziv udruge je: Audit, udruga za socijalni razvoj (u daljnjem tekstu: Udruga)
Skraceni naziv udruge je: Audit
Naziv udruge na engleskom jeziku je: Listen, social development association
Skraceni naziv udruge na engleskom jeziku je: Listen
Sjediste udruge je: Vukovar
Odluku o adresi i promjeni adrese sjediéta Udruge donosi Skupstina Udruge.

Udruga djeluje na cjelokupnom podrucju Republike Hrvatske, a ponajvise na podrucju Vukovarsko —
srijemske Zupanije.

U cilju ostvarivanja djelatnosti za koje je osnovana, Udruga moze djelovati i na podru¢ju izvan Republike
Hrvatske sukladno pravnom poretku dotiéne drzave

Clanak 3,
Udruga stjece pravnu osobnost danom upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.
Clanak 4.

Udruga ima zastitni znak. Zastitni znak sastoji se od slova AUDIT, $to u prijevodu s latinskog znaci:
Slusati. Pecat je pravokutnog oblika promjera 2 x 3cm. U pecatu se u sredistu nalazi zastitni znak
Udruge, ispod njega je u ispisan naziv Udruge: AUDIT, udruga za socijalni razvoj, a ispod znaka

Je 0znaka sjedista Udruge i OIB.



Clanak 5.

Udrugu zastupa predsjednik Udruge.

Skupstina Udruge moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

Udrugu predstavlja predsjednik Udruge.

]
CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 6.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja socijalne i zdravstvene zastite, odgoja i
obrazovanja, istraZivanja i rehabilitacije te osposobljavanje djece s poteskoéama u govoru i razvoju.

Ciljane skupine udruge:
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gradani — opca populacija,
darovita djeca i mladi;
ucenici;

studenti,

djeca - op¢a populacija;
mladi — opca populacija,
udruge i gradanske inicijative;
volonteri;

ostali.

Clanak 7.

U svrhu ostvarenja ciljeva iz ¢lanka 6. ovoga Statuta Udruge te Zakona o socijalnoj skri, glavne
aktivnosti Udruge su:

'

’
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prevencija, probir, otkrivanje, procjena, dijagnostika, interpretacija i rehabilitacija

pomoc kod poremecaja pred-verbalne, verbalne i neverbalne komunikacije, jezika (usmenog i
pisanog), govora i glasa nastalih uslijed razligitih uzroka,

pomoc kod poremecaja oralno-laringealnih funkcija (gutanja) i srodnih poremeéaja,

pomo¢ kod poremecaja verbalne ifili neverbalne komunikacije u osoba s posebnim potrebama
(mentalnom retardacijom, cerebralnom paralizom i kroniénim bolestima, sljepotom i
slabovidnoscu, autizmom, emocionalnim teskoéama),

pruzanje usluga rehabilitacije slusanja-jezika/govora te pruzanje savjetodavnih usluga osobama
ostecena sluha i njihovim obiteljima,

pobolj$anje komunikacijskih i glasovnih vjestina ucinkovitosti (primjerice rad na usvajanju
pravilnog naglaska i prozodije rije¢i, korekcija izgovora, podizanje kvalitete glasa kod vokalnih
profesionalaca, rad s osobama iz dvojeziénih sredina i sl.),

procjenu, odabir i razvoj podupiru¢ih i alternativnih komunikacijskih sustava te omoguéavanije
freninga uporabe.

stru¢na pomoc i njega ciljanih skupina

savjetovanje i pomaganie ciljanoj skupini

organizacija seminara, konferencija i drugih dogadanja sukladno cilju Udruge - ostale aktivnosti
vezane uz ciljane skupine i u svrhu ostvarivanja cilja udruge



Udruga trenutno nema moguénost provodenje gospodarske djelatnosti, no ukoliko se i za to odlugi,
riesenje o tome donosi Skupétina Udruge, sukladno Zakonu o Udrugama.

Clanak 8.
Rad udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje na natine utvrdene ovim Statutom, poimence:

~ pravodobnim izvjeSc¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znagajnim dogadajima,
~ pisanim izvjescima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nain, javnim priopéavanjem.

]
CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 9.
Clanom Udruge moze postati svaka fizicka osoba | pravna osoba.
Clanak 10.

Clanom Udruge se postaje upisom u registar élanova koji vodi Tajnik Udruge. Registar udruga vodi se u
papirnom ili elektronicnom obliku.

Clanak 11.
Skupstina udruge odreduje godisnji iznos élanarine.

Clanak 12.
Prava i obveze ¢lanova su:

placanje ¢lanarine,

bavljenje aktivnostima Udruge,

sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,

cuvanje i podizanje ugleda Udruge,

Cuvanje materijalnih dobara i izvr$enje preuzetih obveza.

Clanak 13.

AL T T A

Clanstvo u udruzi prestaje:

» dragovoljnim istupom

~ neplacanjem ¢lanarine

~ iskljucenjem
Clan se brise iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati ¢lanarinu ta tekuéu
godinu.

Odluka o iskljucenju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednik. Isklju¢eni ¢lan ima pravo u roku od petnaest
dana, racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku 30 dana racunajuci od dana dostave zalbe. Odluka Skupstine
Udruge o iskljucenju je konacna.



STEGOVNA ODGOVORNOST
Clan udruge stegovno odgovara ukoliko nanese $tetu udruzi.

Clanovi Udruge koji svojim radnjama ili izjavama, odnosno na drugi nacin ugroze interese ifili ugled
Udruge, krée odredbe ovog Statuta il Zloupotrebljavaju ovlasti ili poloZaj, podlijezu stegovnoj
odgovornosti.

Stegovni postupak za utvrdivanje odgovornosti ¢lanova Udruge pokreée predsjednik Udruge na vlastiti
zahtjev ili na traZenje 1/3 ¢lanova udruge.

Stegovni postupak vodi Stegovna komisija, koju imenuje Skupétina, pridrzavajuéi se opcih pravila o
stegovnoj odgovornosti, u skiadu s pozitivnim propisima.

Ovisno o teZini djela i nanesenoj $teti Udruzi, Stegovna komisija moze odluditi da se &lan protiv kojeg je
voden stegovni postupak opozove s duznosti i /il iskljuci iz Udruge ili da se &lanu izrekne opomena.
Odluku o iskljucenju Stegovna komisija donosi veéinom glasova.

Clan ima pravo u roku od petnaest dana, racunajuci od dana dostave odluke Stegovne komisije, podnijeti

Zalbu Skupstini Udruge.
Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku 30 dana racunajuci od dana dostave zalbe. Odluka

Skupétine Udruge o izre¢enoj mjeri je konacna.

Clanak 14,
Udruga se moze udruziti u saveze udruga i u medunarodne udruge.

Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

v
TIJELA UDRUGE
Clanak 15.
Tijela udruge su:

~ Skupstina,

~ Predsjednik

~ Dopredsjednik

~ Tajnik
SKUPSTINA
Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi poslovno Sposobni
Clanovi udruge.
Clanak 17.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine,
dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake ¢etiri godine.



Sjednice skupstine saziva Predsjednik Udruge na viastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja
sjednice.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge.
U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5.
ovoga clanka, sazvati Ce je predlagatelj (odluka treba sadrZavati prijediog dnevnog reda, te mjesto i dan
odrZavanja sjednice).

Clanak 18.

Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e na poCetku sjednice
javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.
Clanak 19.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazoéna natpoloviéna vecina svih &lanova Skupstine, a odluke
donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna veéina.

Clanak 20.
Skupstina udruge:

utvrduje politiku razvitka Udruge,

donosi i mijenja Statut Udruge,

odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga;

usvaja plan rada i financijski plan za sliedecu kalendarsku godinu i izvjesée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu;

usvaja godisnje financijsko izvjesce;

odlucuje o promijeni cilieva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli
preostale imovine udruge;

donosi odluku o statusnim promjenama;

bira i razrjesuje duznosti Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika Udruge,

razmatra i usvaja izvje¢a o radu Udruge,

daje smjernice za rad Udruge,

odluCuje o zalbama Clanova na odluke o isklju¢enju iz Udruge i stegovnoj odgovornosti élanova,
odluCuje o prestanku rada Udruge,

obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

PREDSJEDNIK
Clanak 21.
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lzvrsne funkcije | druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.

Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od etiri godine.



Clanak 22.

Predsjednik:

A YV V VYV
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Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge. Predsjednik podnosi Skupstini Udruge
godisnje izvjesce o svom radu. U slucaju odsutnosti ili sprijeéenosti, Predsjednika u svim poslovima

zastupa Udrugu i odgovara za zakonitost rada ,

saziva Skupstinu Udruge,

rukovodi radom Skupétine Udruge,

utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranje i
prinvacanie,

utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

brine 0 izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,
upravlja imovinom Udruge,

podnosi izviesce o radu Udruge Skupétini Udruge,

imenuje komisije i sliéna tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke,

brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupétine Udruge,

nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge,

donosi odluke o iskljuéenju ¢lana iz Udruge,

obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima Udruge.

zamjenjuje Dopredsjednik. Mandat dopredsjednika traje 4 godine.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od 4 godine za obavljanje struéno-administrativnih

TAJNIK
Clanak 23.

poslova u Udruzi. Tajnik Udruge vodi registar &anova.

Likvidatora imenuje Skupétina koja ga i opoziva na neograni¢en mandat. Likvidator zastupa udrugu u
postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba
oviaStena za zastupanje udruge do okonganja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

Clanak 24.

Likvidator moZe biti svaki ¢lan udruge.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati stalne i

Clanak 25.

povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijieme za koje se osnivaju

i odgovornost za obavljanje poslova.

Vv
IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE
Clanak 26.

Imovinu Udruge Cine:

» nov¢ana sredstva,



» pokretne stvari,
~ nekretnine,
~ druga imovinska prava.

Clanak 27.
Udruga stjece imovinu:
~ od Clanarine,
» od dobrovoljnih priloga i darova,
~ od dotacija iz proratuna,
» iz drugih izvora u skladu sa zakonom.
Clanak 28.

Udruge su duzne voditi poslovne knjige i sastavijati financijska izvje$¢a prema propisima kojima se
ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja ratunovodstva neprofitnih organizacija. lzvjesée o
materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupstini na razmatranje i prihvaéanije.

Vi
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 29.
Udruga prestaje postojati u slu¢ajevima predvidenim ¢lankom 48. Zakona o udrugama.

U slucaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i trogkova likvidacijskog,
sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sliéne statutarne
cilieve, a na osnovi odluke skupstine ( ¢lanak 53. Zakona o udrugama ).

U sluaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku postojanja
Udruge dvotrecinskom vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge.

Vil
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 30.

Statut Udruge donosi Skupétina vec¢inom glasova ukupnog broja &lanova Skupstine Udruge nakon
provedene rasprave. Statut stupa na snagu danom donosenja a primjenjuje se od dana upisa u registar
udruga.

Clanak 31.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge. Tumacenje drugih akata Udruge daje
Predsjednik Udruge.

U Vukovaru, 24.08.2020. godine

///mzfz, Vﬁ% :
Preéjednik Udruge

Marija Tanocki
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